
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 
Gemäß § 9 Oö Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (Oö 
GDG 2002) wird vom Gemeindevorstand der Gemeinde Stroheim 
(Beschluss vom 27. Jänner 2011) folgender Vertragsbedienstetenposten zur 
befristeten Besetzung als Karenzvertretung öffentlich ausgeschrieben: 

 

Reinigungskraft (Amtsgebäude) 

 
Aufgaben: 

 Reinigungsarbeiten im Amtsgebäude (einschließlich öffentlicher WC's) 

 
Beschäftigungsart und Beschäftigungsausmaß: 
 Reinigungskraft – Karenzvertretung voraussichtlich bis Juli 2013 

 Teilbeschäftigung mit 12,5 Wochenstunden (nachmittags/abends) 
 voraussichtlicher Dienstbeginn: 2. Mai 2011 

 
Dienstposten: 

 Vertragsbedienstete/r in der Funktionslaufbahn GD 25.1 

 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

 österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines 

Landes, das dem Europäischen Wirtschaftsraum (EWR) oder der 
Europäischen Union (EU) angehört 

 persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene 

Verwendung 

 ausreichende Kenntnisse der 
deutschen Sprache in Wort und 
Schrift 

 Lebensalter von mindestens 18 
Jahren 
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Besondere Aufnahmevoraussetzungen: 
 abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern (unbedingt zu erfüllen) 
 Grundkenntnisse über Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und Reinigungsgeräten 

(unbedingt zu erfüllen) 

 Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität 
 Bereitschaft zu Mehrdienstleistungen (zB Urlaubs- oder  Krankenstandsvertretung in anderen Ge-

bäuden) 
 

Auswahlverfahren: 

 Vorstellungsgespräch (nach eventueller Vorauswahl) beim Personalbeirat der Gemeinde Stroheim 
 kein Kostenersatz (Fahrtspesen etc) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren 
 

Bewerbungsfrist: 

 Die Bewerbungen sind in schriftlicher Form mit nachstehenden Unterlagen an das Gemeindeamt 
Stroheim, 4074 Stroheim 30, zu richten und so zeitgerecht einzubringen, dass sie bis spätestens 
25. Februar 2011, 12:00 Uhr, einlangen: 
- Lebenslauf (mit Foto) 

- Geburtsurkunde (Kopie) 

- Staatsbürgerschaftsnachweis (Kopie) 
- Zeugnisse über Schul- und Berufsausbildung 
- Sonstige Befähigungsnachweise 

Ansprechperson: 

 Herr AL Manfred Stumpfl, Telefon 07272/6255-14 

Schülerneueinschreibung und Tag der offenen Tür 
an den Landesmusikschulen für das Schuljahr 2011/2012 

 

Termine – Schülereinschreibung: 
 

Landesmusikschule Eferding: Tag der offenen Tür: 
Sa., 12. Februar 2011 von 09:30 bis 12:00 Uhr 
Landesmusikschule Eferding 
Mo., 28. Februar und Di., 1. März 2011, jeweils von 13:00 bis 17:00 Uhr 
 

Landesmusikschule Alkoven 
Di., 1. März 2011, jeweils von 15:00 bis 17:00 Uhr 
 

Landesmusikschule Hartkirchen 
Fr., 4. März 2011 von 08:00 bis 11:30 und von 13:00 bis 17:00 Uhr 
 

Die Landesmusikschule Hartkirchen lädt zum Schnuppernachmittag am Donnerstag, 3. März 2011 (von 
16:00 bis 18:00 Uhr) ein. Hier können Kinder verschiedene Instrumente ausprobieren. Im Infokaffee erfah-
ren die Eltern Wichtiges über Schulgeld, Unterrichtsformen, etc... . 
 

Für jene Schüler, die im Schuljahr 2010/2011 wegen Platzmangels nicht aufgenommen werden konnten 
und weiterhin Interesse an einer Aufnahme besteht, ist ein nochmaliges Unterschreiben der Anmeldung oder 
eine Mitteilung per Telefon nötig. 


